
会員事業所

従業員表彰 推薦募集

お問合せ・申請先
むさし府中商工会議所 中小企業相談所
〒183-0006 府中市緑町3-5-2 TEL：042(362)6421 FAX：042(369)9889
窓口へのお問合せ・申請は平日8：30～17：00でお願いいたします

※下記で資格をご確認ください

申請方法
申請書(裏面)に必要事項ご記入の上、本所窓口にご持参又は
ご郵送ください。

優
秀

・職務に精励し他の模範となる方
・事業主が成績・品行共に優秀と認める方 ・年齢制限なし

勤務年数 10年以上
※Ｈ23年4月1日以前に入社し同一事業所で継続勤務

最
優
秀

〇優秀従業員表彰の受賞し、受賞から10年経過している方
・後進の指導育成に努めると共に、事務及び生産合理化、技術考案及び
工夫、売上・収益の増加等を通じて、事業所の発展に寄与した方
・事業主が最優秀従業員の被表彰候補者としてふさわしいと認める方

勤務年数 20年以上
※優秀従業員受賞後、同一企業で10年以上継続勤務

年齢 満45歳以上

共
通

むさし府中商工会議所
会員継続年数 ５年以上

※1団体より複数名をご推薦の際は、申請書の優先順位欄にご記入ください。
※下記に該当する方については申請できません。
○本所会費滞納中の事業所 ○禁錮以上の刑に処せられた者
○法人役員(使用人兼務役員除く) ○個人又は法人事業所における代表者の配偶者
○現在勤務地が市外の方 ○過去に同じ表彰区分で受賞された方

表彰資格 ※年齢・年数の基準日は2021年4月1日時点となります

※申請書は本所HPたまごネットからも取得できますhttp://www.tama5cci.or.jp
受賞者につきましては、本所表彰規定に基づき審査会で決定致します。

《優秀》
《最優秀》

締切 令和３年９月３０日(木)

～式典及び祝賀会の中止について～
新型コロナウイルス感染症拡大防止の為、本年度は式典及び祝賀
会を中止いたします。賞状・記念品は事業所へお届けいたします。



          印

〒

年  齢

〒 本籍地

賞

名

昭和 受賞後の

平成 経過年数

むさし府中商工会議所会員事業所従業員表彰要領に基づき、上記の者を申請いたします。

むさし府中商工会議所　　御中

※申請書が不足の場合には、本用紙をコピーの上、ご提出下さい。

　　　　　令和３年　　　 月　　 日

申請区分
１．最優秀従業員候補者　　　２．優秀従業員候補者 優先

（※　いずれかの番号に○をつけて下さい。） 順位

優秀従業員
年度受賞 満　　　　年

受賞年度及び受賞後の経過年数が不明

受 賞 年 度

社
内
に

お

け

る

業

務

経

歴

資
格
・
技
能

入

社

前

の

職

歴

功

績

及

び

申

請

事

由

の場合は、事務局へお問合せ下さい。

職       名
最終学歴    　    　立                 卒業

（地     位）

現
在
従

事

す

る

業

務

の

内

容

生年月日       年             月             日
満           才

（2021年４月１日現在）

現  住  所    　　　　 都・道・府・県

入社年月日       年         月         日
勤続年数

満        年      ケ月
（2021年4月1日現在）

　　２．無

申  請  候  補  者  事  績  調  書
ﾌ  ﾘ  ｶﾞ ﾅ

性  別 男    ・    女
氏      名

所 在 地
電　　　 話

業       歴 営業年数　　　　年 （現在地　　　　年）

企業全体の
　　　　　人（臨時職員・パートは除く） 定  年  制

  　１．有　（満           才）

従 業 員 数

令和３年度 会員事業所『従業員表彰候補者』申請書

事業所名 業       種

代表者名 担当者名
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計
算

部
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