
 部下の能力を引き出したい人のための 

リーダーシップ研修 
「間違いを”ビシッ”と指摘したら、プライドを傷つけたりしないだろうか・・・。」

「かと言って、優しく接すると、甘やかしてしまうのではないだろうか・・・。」

など、戸惑いや悩みを抱えていませんか？ 

リーダーシップの発揮と部下指導は、決して多くの時間や手間がかかること 

ではありません。効果的な方法を実践すれば、部下の能力向上だけでなく、 

組織全体の成果向上にもつながります。 

 客観的な診断ツールや実践的な演習を活用し、部下の特性と状況に応じた 

指導方法が身に付く研修です。 

３月１８日（水）  日 時 

会 場 

受講料 

午前９時３０分から午後４時３０分  

（お昼休憩有り）  

講 師 

【研修目的】 

 ・自己のリーダーシップスタイルの認識 

 ・状況に応じた最適なリーダーシップの修得 

 ・効果的な部下指導と対話のポイントの修得 
 

【スケジュール】 

９時３０分～１２時 

  ・オリエンテーション 

  ・自己のリーダーシップスタイルの認識 

 ・リーダーシップの最適行動 

１３時～16 時 30 分 

 ・機会指導とＯＪＴ 

 ・効果的対話のポイント 

  ・ケーススタディ・まとめ 

むさし府中商工会議所会館 
(京王線東府中駅北口徒歩 1分) 
尚、駐車場には限りがございますので、公共交通

機関をご利用ください。  

お一人 １，０００円 
（教材費として、当日ご用意下さい）  

小田ヒューマン・クリエイト 代表 小 田  毅 氏  
 
【講師プロフィール】 

昭和 62 年長崎大学経済学部卒。メーカー系 IT 企業にて、採用から人事査定、労務管理、人材育成体系の構築
など、人事・労務・人材開発全般に従事。平成 2７年に独立し、人材育成コンサルタントとして各企業向け研修
サービスを展開している。 

対象・定員 

事業所名  ＴＥＬ  

ご担当者名  ＦＡＸ  

受講者名 

（役職） 

 

（         ） 

 

（         ） 

 

（         ） 

  ※ご記入いただいた情報は本セミナーの運営・管理の他、本商工会議所からの各種情報提供のために利用いたします。 

リーダーシップ研修 参加申込書      令和２年  月  日 

申 込 
下記申込書に必要事項をご記入の上ＦＡＸ等で３月１３日(金)までにお申込み下さい。 
 
むさし府中商工会議所 中小企業相談所  
TEL:362-6421  FAX:369-9889  Mail：info@tama5cci.or.jp 

部下を持つリーダー、係長・課長クラスの方 

２４名（先着順）  


